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ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL 1T CONVENIO COLECTIVO
REGULADOR DE LAS RELACIONES LABORALES ENTRE PRODUCTORES
DE OBRAS AUDIOVISUALES Y LOS ACTORES QUE PRESTAN SUS
SERVICIOS EN LAS MISMAS

En Madrid, siendo las 18:00 horas del dia 2 de abril de 2008, se retnen en el domiciiio
social de ta Federacion de Asociaciones de Productores Audiovisuales Espafioles (FAPAE),
Pozuelo de Alarcdn, €/ Luis Bufiuel 2-2.° Izq

Por la Federacion de Comunicacion y Transporte CC.O0.:
o D. David Jabato Garcia-Valenciano
o D, Fernando Gonzélez Alvarer

Por la Federacion de Servicios de U.G.T:
o Dia. Paloma Cotelo Suils
o . Pablo Beceiro

Por FAEE.:
o D. Jorge Bosso
o Difia. Hva Parra Hermida
o Difia. Sara Mora (asesora)

L Por O.S.AAELE:

o Diia. [sabel Requena

Por FAPAE:

o Dfa. Fabia Buenaventura

o D. Carlos Orengo

o D.José Maria Garcia

o D. Javier Campilio

o D. juan Puigar

o Dfia. Mabel Klimt (asesora)

La reunién es presidida por D. Carios Orengo, quien deciara validamente constituida la
Comision Paritaria del Il Convenio Colectivo regulador de las relaciones laborales entre
productores de obras audiovisuales y los actores que prestan sus servicios en las mismas.

Tras el analisis de cada uno de los puntos del orden del dia v sometidos los puntos a debate,
los presentes, por unanimidad, adoptan los siguientes acuerdos siguiendo los puntos del
orden del dia establecidos:

1°) Reconocimiento de la categoria de SECUNDARIO para aquellas interpretaciones
gue superen las 20 lineas de texto.




La interpretacion es correcta, segtin el apartado 3 b) del Convenio que refiere 20 lincas a 60
espacios mecanografiados.

2%) Confirmacién de la inexistencia en Convenio de Ia categoria “figuracion especial
con texto” y reconocimiento de la categoria de REPARTO como la adecnada para las
interpretaciones con texto hasta las 20 lineas sefialacdas en Convenio.

La categoria “figuracion especial con texto” no existe en el Convenio de Audiovisual,
siendo de aplicacion la categoria de REPARTO para todas las interpretaciones que
contengan texto hasta las 20 lineas.

3% Confirmacion del limite de 3 semanas de jornada irregular de 44 horas.

El articulo 14 dice: "Leos excesos de jornada semanal producidos por la aplicacion de este
articulo no podrdn superar el periodo continuado de 4 semanas para cada trabajador.”
El maximo de jornada con computo irregular es un maximo de 4 semanas.

4%y Confirmacién de Ja obligatoriedad de pagar el 5% sobre la retribucion a Ia aciriz ¢
el actor en concepto de cesién de derechos de propiedad intelectual ¢ indicarie en el
centrato como concepto independiente del salario por sesidn.

El punto tercero del Anexo I al Convenio dice que la retribucion de los derechos de
propiedad intelectual serd “una remuneracion unica, adicional y separada’”.

5% Interpretacion sebre el mode de retribucién de los actores y actrices que realizan
el papel de Reparto {(Anexo [, apartado primere, punto 2.) en el caso de gue una sesiéon
de trabajo contenga el rodaje de dos o mas capitulos, definiende en que mode opera el
limite de 20 lineas de texto miximo que establece la categoria

Luego de sometido el tema a debate, las partes concluyen que no hay unanimidad como
para indigar una interpretacion precisa sobre este punto.

6% Confirmar si a los especialistas de accién/dobles se les deberia aplicar el convenio
de actores en Ia categoria de actores de reparto o se les podria encuadrar en algin
otro tips de convenio mas gemeral.

Los actores especialistas no estdn contemplados en el ambito de aplicacion del Convenio de
Audiovisual vigente, por 1o que no se les puede encuadrar en ningua de las categorias que
sefala &ste.

No habiendo mas asuntos que tratar, se procede a levantar la sesion, procediéndose a la
redaccidn de la presente actaque es firmada por todos los presentes, siendo las 19,15 horas.




